
Erziehungshilfe Hamburg e.V. sucht  
für den Standort Hamburg-Hohenhorst  
 
eine*n Sozialpädagogin, Sozialpädagogen (m/w/d)  
(oder vergleichbare Qualifikation) 
für den Arbeitsbereich ‚Ambulante Hilfen (HzE, SGB VIII)‘  
in Voll- oder Teilzeit und zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 
Erziehungshilfe e.V. ist ein freier Träger der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe und primär im Bezirk Hamburg-
Wandsbek verortet und gewachsen. Wir beraten und unterstützen seit über 40 Jahren Kinder, Jugendliche, Eltern und 
Familien. Wir arbeiten nach systemischen Ansatz und mit einer wertschätzenden Haltung lösungs- und 
ressourcenorientiert mit Klient*innen. 
 
 
Ihre Aufgaben 

– Durchführung von ambulanten Hilfen zur Erziehung sowie eines neuen Konzeptes ´ambulante 
Kurzzeitintervention (AKI)` 

– Beteiligung an Organisation und Weiterentwicklung dieses Bereiches im Träger 
– enge Zusammenarbeit mit Jugendämtern und Institutionen 
– Beteiligung an dem bereits begonnenen Prozess der Sozialraumorientierung (SRO) in Hamburg 
– administrative Aufgaben 
– Öffentlichkeitsarbeit, Qualitätsmanagement, Netzwerk- und Gremienarbeit 
– Gegebenenfalls Begleitung und Einarbeitung weiterer Mitarbeiter*innen 

 
 
Ihr Profil 

– abgeschlossenes Hoch-/ Fachhochschulstudium Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation 
– mehrjährige Berufserfahrung in Bereichen der Jugendhilfe 
– Interkulturelle Kompetenz 
– strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
– hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit 
– sicherer und empathischer Umgang mit belasteten Kindern, Jugendlichen und deren Familien 
– Kenntnisse der Sozialraumorientierung und mit systemischen  Arbeiten 
– flexibel, belastbar und offen für neue Entwicklungen und Projektideen 
– gerne Kenntnisse im systemischen Arbeiten 
– Sichere PC Kenntnisse 

 
Unser Angebot 

- Intensive Einarbeitung in betriebliche und fachspezifische Abläufe 
- familienfreundliche und flexible Arbeitszeitgestaltung  
- klare und wertschätzende Kommunikation 
- regelmäßige Fortbildung, Supervision, ausreichend Zeit für Team- und Fallbesprechungen 

sowie Falldokumentation 
- Bezahlung in Anlehnung an TV-L-S 
- 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche) 
- Zuschuss 49 € Ticket 
- Betriebliche Altersvorsorge 
- Genaue elektronische Arbeits-Zeiterfassung 
- Individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 
- ein gutes Arbeitsklima in einem dynamischen Team mit flachen Hierarchien 
- Arbeiten an einem Standort mit vielfältigen Teams und multiprofessioneller Zusammenarbeit 
- Ausreichend Versorgung mit Kaffee, Tee, Schokolade  
- wöchentliche  Teambesprechungen 
- Jobrad 
- Vergünstige Nutzung von Fitnessstudios 
- Arbeiten in einem ‚familienfreundlichen Unternehmen’  
-  

 
Erziehungshilfe e.V. • Judith Kreitschinski-Handke •Schöneberger Straße 50 • 22 149 Hamburg oder bewerbung@erziehungshilfe-
hamburg.de. 
Nachfragen bitte an die gleiche Mailadresse. 
Infos zum Träger unter www.erziehungshilfe-hamburg.de 
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